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EDITAL DE BOLSA DE ESTUDO - ANO 2027

A MEIMEI Educacgéo e Assisténcia (Creche MEIMEI), inscrita no CNPJ 51.149.391/0001-
41, localizada a Rua Recife, 11 — Sacadura Cabral — Santo André — Cep: 09060-730, tem
suas atribuicoes previstas em seu Estatuto Social, em consonancia com o disposto da lei,
12.868 de 15 de outubro de 2013, e em cumprimento de suas agobes filantrdpicas,
regulamenta a concessao de bolsa social de estudos oferecida aos/as novos (as) alunos
(as) para o ano de 2027.

Para o ano de 2027, serao oferecidas as bolsas de estudo, desde que as familias atendam
aos critérios estabelecidos na legislac&o vigente para concessao da Bolsa de Estudo e aos
demais procedimentos institucionais e em consonancia a legislagdo da Secretaria Municipal
de Educagao do Municipio de Santo André, com a seguinte oferta de vagas:

Percentual Segmento Escolar Quantidade bolsas
100% Educacéo Infantil - Creche 44

Tratando-se de novos (as) alunos (as) e com base no percentual de atendimento acordado
com a Secretaria Municipal de Educacédo através do termo de colaboracdo 054/2024,
havera a seguinte disponibilidade de vagas:

Percentual Segmento Escolar Quantidade bolsas
65,5% Educacéo Infantil — Creche - VETERANOS 76
34,5% Educacéo Infantil — Creche — NOVAS VAGAS 40
100% TOTAL DO PLANO DE ATENDIMENTO 116

Podera haver alteragdo no numero de vagas ofertadas de acordo com a quantidade de
inscrigdes recebidas e a quantidade de criangas comportadas na instituicdo de acordo com
a estrutura fisica e relagdo adulto x crianga, conforme legislagao vigente.

§ Unico: Criancas inscritas e classificadas até 30/09/2025, ndo necessitam de nova
inscricao, passando a ter prioridade no atendimento para 2027.

| - DA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO

Art. 1° - A concessao de Bolsa de Estudo visa proporcionar acesso e atendimento a
Educacéo Infantil, da Creche MEIMEI, e esta pautada, no que couber, a Lei 12.101/2009,
Decreto 8.242/2014, Lei 10.836/2004 e Lei Complementar 187/2021, bem como nos
demais aspectos juridicos aplicaveis.

Art. 2° - A concessao de Bolsas de Estudos segue a disponibilidade de vagas e
orcamentaria da entidade para o ano letivo de 2027, levando em consideragdo os
ciclos educacionais, turnos, ano e série; de acordo com a Lei 12.101/09
regulamentada pelo Decreto 8242/14, pela Resolugao 03/2026-SE da Secretaria de
Educacdo do municipio de Santo André/SP, ofertando:
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I. Bolsa de Estudo Integral que sera concedida ao candidato selecionado cuja renda bruta
familiar mensal per capita nao exceda o valor de 1,5 (um e meio) salario-minimo vigente
nacional e obedecida as demais condi¢des estabelecidas neste edital.

Art. 3° - O custo da concessao da Bolsa de Estudo sera assumido pela Mantenedora em
parceria por meio de termo de colaboragao junto a Secretaria Municipal de Educagéo de Santo André
e abrangera o valor da anuidade escolar do ano letivo de 2027.

§ 1° - Complementarmente, para o cumprimento das proporgdes prevista no inciso Il do §
1° da Lei 12.101/09 a Mantenedora podera custear o material didatico conforme
disponibilidade orgamentaria.

Art. 4° - A Bolsa de Estudo ¢ intransferivel, ndo havendo possibilidade de transferéncia
nem mesmo para outro membro do mesmo grupo familiar que frequente ou venha a
frequentar a Creche.

Il - DO CALENDARIO E PROCESSO DE CONCESSAO DE BOLSA

Art. 5° - Fica instituido o periodo de 01/07/2026 a 30/09/2026 para divulgagcédo do Edital
de Concesséao de Bolsa de Estudo, a partir de 00horas do dia 01/07/2025 as 23h59 do
ultimo dia especificado. O edital ficara disponivel para consultas até o término de todos
os prazos oficiais disponibilizados para a realizagdo das inscrigoes.

Art. 6° - Para garantir a ampla divulgagao do edital a Meimei Educacao e Assisténcia
oferecera diferentes formas de acesso ao edital, bem como, espagco online e coépia
impressa para consulta presencial para esclarecimentos de duvidas e orientagdes.

Art. 7° - Os responsaveis legais pelos candidatos interessados em participar do processo
de Bolsa de Estudo devem:

a. Realizar a inscrigao no prazo acima citado (01/07/2026 a 30/09/2026) presencialmente
ou de forma online e agendar entrevista com a Assistente Técnica para preenchimento
do CADASTRO SOCIOECONOMICO, que sera realizada neste mesmo periodo.

§ Unico: Excepcionalmente, no periodo de 1° a 27 de julho, as inscricdes para acesso as
vagas em creches municipais ou conveniadas ocorrerdo exclusivamente por meio de
cadastro online, através do site portais santoandre.sp.gov.br/educacao, em razado do
recesso escolar previsto no calendario da rede municipal de ensino.

§ 1° - As listas com a classificagao das criangas que pleitearem vaga para o ano letivo de
2027 serao divulgadas no dia 16/10/2026.
§ 2° - Para afericdo do perfil socioeconémico, faz-se necessaria a apresentagdao de
documentagado comprobatdria da situag&o familiar declarada pelo (a) responsavel legal do (a)
aluno (a).
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§ 3° - SO serd agendada entrevista com a Assistente Técnica os alunos (as) que
apresentarem toda documentacéo solicitada.

Art. 9° - Cronograma:
Entrega de documentos e agendamento para | 24/08/2026 a 30/09/2026
entrevista Socioeconémica — VETERANOS
Efetivacdo da rematricula — VETERANOS 24/08/2026 a 30/09/2026
Inscricdes — NOVOS ALUNOS 01/07/2026 a 30/09/2026
Entrevistas Socioecondmicas — NOVOS ALUNOS 01/07/2026 a 30/09/2026
Divulgacdo das listas de classificados — NOVOS | 16/10/2026
ALUNOS
Efetivacdo da matricula — NOVOS ALUNOS 17/10/2026 a 30/11/2026
Pode haver alteragdo no cronograma referente aos veteranos, de acordo com a demandas
de inscricbes de novos alunos recebida no periodo oficial.

Il - DO PROCEDIMENTO E CONDIGOES DE INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO
DE BOLSA.

Art. 9° - E recomendavel a leitura do Edital disponivel na secretaria da Creche e nos meios
digitais.

§ Unico - As inscricdes podem ser feitas por qualquer membro da familia da crianca
presencialmente ou de forma online. Porém, a entrevista com a Assistente Técnica sera
realizada apds agendamento e exclusivamente pelo responsavel legal da crianga para o
preenchimento da Ficha Socioeconémica, a entrevista acontecera de forma presencial e
complementada com visita domiciliar pelo profissional habilitado. Fica o responsavel legal
ciente que ao fornecer seus dados pessoais e da criangca no momento da inscricdo e
entrevista autoriza o armazenamento em midias digitais e prontuarios fisicos, bem como, o
compartilhamento junto a Prefeitura Municipal de Santo André para fins do termo de
colaboragao mantido para o atendimento das criangas e para os demais 6rgaos e parceiros
de controle da prestacao do servigo oferecidos na Instituicdo. Dados que serao utilizados
para fins de estudo socioeconémico, aperfeicoamento dos servigos educacionais e dados
de saude, conforme a lei 13.709/2018.

Art. 10° - A Instituicdo ndo se responsabiliza por inscricdes ndo concluidas devido a
problemas particulares dos candidatos ou pela falta de documentos.

Art. 11° - A FICHA SOCIOECONOMICA no permite complementos de qualquer natureza.

Art. 12° - Apds o encerramento do periodo de entrevistas, nao sera permitida qualquer
alteracao das informacgoes.

Art. 13° — Durante o processo de concessao de Bolsa de Estudo, a Creche tera por base
as informagbes registradas na ficha socioecondmica, que deverao ser comprovadas
mediante apresentacao da documentagao exigida.
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IV - DA ENTREVISTA E DOCUMENTAGAO EXIGIDA DO GRUPO FAMILIAR

Art. 14° — A entrevista Presencial consiste na afericdo documental e avaliagao do perfil
socioeconémico do grupo familiar em que o aluno esta inserido, realizada pelo técnico
responsavel, habilitado em Servigo Social; devem ser apresentados na entrevista os
documentos (anexo I) do grupo familiar no qual o candidato encontra-se inserido,
incluindo documentagéo do candidato, sendo nesta ocasido apenas os originais. Cépias
simples ou autenticadas poderao ser solicitadas quando necessario. Podera ocorrer
solicitagdo de documentagcdo complementar, caso o técnico julgar necessario; mediante
disponibilidade de agendamento dentro do periodo estabelecido neste Edital ou o técnico
podera indeferir o processo automaticamente.

§ 1° - A entrevista e/ou visita domiciliar, para a avaliagdo do perfil socioeconémico, podera
ser reagendada 01 (uma) unica vez, conforme disponibilidade de agenda da Creche e em
caso de o candidato ndo comparecer, a classificagdo sera prejudicada devido a falta de
informagdes.

§ 2° - A Creche, por meio de Assistente Técnico, podera solicitar nova entrevista e/ou visita
domiciliar se julgar necessario para a comprovagao in loco dos dados informados na
FICHA SOCIOECONOMICA.

Art. 15° — A relagcdo de documentos exigidos estara disponivel no site, sera enviada via
WhatsApp e ficara disponivel na secretaria da Creche.

Art. 16° - As copias dos documentos exigidos (caso necessario) ficarao arquivadas no
prontuario especifico do aluno quando o candidato for beneficiado com Bolsa de Estudo.

Art. 17° - A visita domiciliar sera realizada antes da efetivagdo da matricula, nos casos em
que a Assistente Técnica julgar necessario ou a qualquer tempo, sem aviso previo, para a
verificagao das informagdes e as condi¢cdes socioecondmicas informadas que consistira na
verificacdo in loco das informacdes contidas na FICHA SOCIOECONOMICA e prestadas
no ato da entrevista. No caso de visita agendada a Assistente Técnica notificara o candidato
ou responsavel legal por telefone ou e-mail sobre a necessidade do referido procedimento.

Art. 18° - Toda a documentagao do grupo familiar que a Assistente Técnica considerar
pertinente arquivar sera organizado em prontuario individual e arquivada pelo periodo
minimo de 10 (dez) anos. E assegurado ao candidato ou responsavel legal sigilo dos
documentos apresentados, salvo aqueles exigidos pelos 6rgdos governamentais para
prestacdo de contas. Apos o prazo limite de 10 (dez) anos, a documentagédo sera
descartada.

V — DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

Art. 19° — O grupo familiar onde o candidato esta inserido sera pré-selecionado pelo perfil
socioeconémico em consonéncia com o § 1 e 2 do art. 14 da Lei 12.101/09 e
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cumulativamente, por outros critérios definidos pela Creche MEIMEI, intitulados
Indicadores de Vulnerabilidade Social 1 (IVS), considerando o Art. 27 do Decreto 7.237/10
qgue regulamenta a referida Lei, sendo eles:

a. Ser municipe. Sendo prioritarios os candidatos que residirem no mesmo bairro onde a
Creche MEIMEI esta estabelecida

b. Analise do perfil socioecondmico que, consiste na afericdo da Renda Bruta Mensal
Familiar 2 (RB) determinada pela Lei 12.101/09, do grupo familiar 3 em que o
candidato esta inserido;

c. Crianga com deficiéncia comprovada, mediante apresentacao de laudo médico (Lei
Municipal n°® 8.233/2001);

d. Mae adolescente: mediante apresentacdo de documento com foto e CPF que
comprove a idade da mae (17 anos, 11 meses e 29 dias — até 30/09/2024), conforme
resolugcao n° 04/2024-SE do municipio de Santo André/SP;

e. Criangcas com irmdos matriculados na Unidade Escolar em 2020 (Lei Municipal n°
9.557/2014);

f. Doenca Crbnica, considerando a portaria interministerial n° 2.998 de 23/08/2001
e mediante apresentacao de laudo médico;

g. Ocorréncia de Custo com Moradia, ponderando aluguel ou financiamento que
impliguem em perda consideravel da receita do grupo familiar.

h. Auséncia de Provedor Familiar, quando da falta do responsavel legal ou tutor, por
morte;

i. Irmaos dentro da faixa etaria de 0 até 17 anos, mantidos pelos genitores, além do
candidato;

j. Perda de Moradia por Motivo de Catastrofe devido a mudancas climaticas.

. O IVS é calculado mediante as informagdes inseridas pelos candidatos FICHA
SOCIOECONOMICA, no ato do seu preenchimento;

II. Considera-se como renda bruta mensal familiar o somatoério de todos os ganhos dos
integrantes da familia. Os empréstimos, financiamentos, planos de saude, gastos com:
farmacia, agua, luz, telefone, mercado, aluguel, despesas com escola etc. ndo sao abatidos
da renda bruta total, mesmo quando descontados da folha de pagamento ou do beneficio
recebido. O valor da renda bruta individual é o total da remuneracgao (salarios, proventos,
horas extras, comissdes, vale alimentagao, gratificagcdes eventuais ou nao, gratificagcdes
por cargo de chefia, pensbes, pensdes alimenticias, aposentadorias, proé-labore, outros
rendimentos do trabalho ndo assalariado, rendimentos do mercado informal ou auténomo,
rendimentos auferidos do patriménio, e quaisquer outros). Descontados, se houver apenas
os valores da pensao alimenticia paga por ordem judicial e financiamento Imobiliario,
quando o solicitante tiver apenas 01 imovel e que este seja de uso exclusivo para moradia;

[ll. Entende-se por grupo familiar o conjunto de pessoas elencadas, conforme art. 20, §
1°, da Lei 12.435 de 06 de julho de 2011 que altera a Lei 8.742/93 “a familia € composta
pelo requerente, o cbnjuge ou companheiro, os pais e, na auséncia de um deles, a
madrasta ou o padrasto, os irmaos solteiros, os filhos e enteados solteiros e os menores
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tutelados, desde que vivam sob o0 mesmo teto”. No caso de outras pessoas residirem sob
0 mesmo teto, estas devem comprovar a relagao de dependéncia por meio de documentos
emitidos por 6rgaos oficiais (Receita Federal, INSS) ou pela fonte pagadora de um dos
membros do grupo familiar que o candidato esta inserido, sob a pena de indeferimento de
processo de bolsa.

Art. 20° - O IVS indicara os candidatos selecionados de acordo com o numero maximo
de Bolsas instituidas pela mantenedora.

§ 1° - A Renda Bruta Familiar (RB) é indice eliminatério. O grupo familiar que possuir renda
mensal bruta familiar per capita superior a 3 (Trés) salarios-minimos nacionais nao
prosseguira no processo para concessao da Bolsa de Estudo, sendo este indeferido
automaticamente pela Assistente Técnica na aferigdo da documentagéo.

§ 2° - As informacgdes e a documentagao apresentadas sao de exclusiva responsabilidade
da familia e constituem condi¢cbes obrigatérias para a participagédo no processo de bolsa
social. Se apurada a inconformidade das informag¢des ou qualquer outro tipo de fraude, o
(a) responsavel podera ser acionado (a), atendendo-se a legislagao concernente.

Art. 21° - Na hipétese de o numero candidatos (as) com perfil compativel a concessao de
Bolsa de Estudo ser maior do que a oferta de vagas, serdo utilizados critérios de
desempate, entre os quais: menor renda familiar per capita; residéncia mais proxima da
Creche e mae ou responsavel legal trabalhador (a).

§ unico - A Assistente Técnica, através dessa analise documental e entrevista social, e, se
necessaria, visita domiciliar, aprofunda o conhecimento dessa realidade socioeconémica.
Tendo esse parecer, a comissdo interna de bolsa delibera pelo deferimento ou
indeferimento do pedido, em consonadncia com a legislagdo e demais critérios
institucionais, o que inclui a disponibilidade de vagas deliberada pela Creche.

VI - DO PARECER TECNICO SOCIAL

Art. 22° - O parecer social sera realizado sem interferéncias pessoais, ideoldgicas,
politico-partidaria, por profissional de servigo social (Assistente Técnica), devidamente
inscrito no Conselho Regional de Servigo Social, pautado nas informagdes da FICHA
SOCIOECONOMICA e documentos entregues do grupo familiar exigidos e conforme
classificacdo do Indicador de Vulnerabilidade Social (IVS).

Art. 23° - O parecer técnico sera assinado, datado e carimbado com o numero de inscrigao
no CRESS pela Assistente Técnica, devidamente inscrita. O parecer técnico sera
arquivado, pelo prazo de 10 anos, junto com os demais formularios e documentos
exigidos.

VIl - DA COMISSAO DE BOLSA DE ESTUDO
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Art. 24°- A concessado da Bolsa de Estudo contara com uma Comissao Organizadora,
denominada Comissao de Bolsa de Estudo, instituida pela mantida formada por numero
impar de pessoas e podera ser composta pelos profissionais das areas técnicas:
Coordenacédo Geral, Pedagdgica e Servico Social, que desempenhara as atividades
estabelecidas neste Edital, sem prejuizo de suas atividades regulares.

Art. 25° - Sao atribuicbes da Comissao de Bolsa de Estudo:

a. Elaborar o material informativo sobre os procedimentos;

b. Zelar pelo cumprimento do cronograma;

c. Apurar, a qualquer tempo, mesmo depois de concedida a Bolsa de Estudo, quaisquer
indicios de irregularidades no processo, adotando as medidas cabiveis para a sua
corregao;

d. Preservar a transparéncia e corregcao do processo, evitando interferéncias de qualquer
origem;

e. Emitir parecer da comissdo de Bolsa de Estudo com as devidas justificativas da
validagao ou invalidagado da Bolsa de Estudo.

Art. 26° — A validacado da Comissao de Bolsa de Estudo sera assinada pelo Representante
Legal e por um membro da Comissao de Bolsa de Estudo.

Art. 27° — A validacdo da comisséo sera arquivada, pelo prazo de 10 anos, junto com os
demais formularios e documentos exigidos junto ao Servico de Assisténcia Social da
Creche.

VIIl - DAS CONDIGOES IMPEDITIVAS DA CONCESSAO E DA MANUTENGAO DA
BOLSA DE ESTUDO

Art. 28° — O responsavel legal pelo candidato deve atender, obrigatoriamente, as condigbes
exigidas para a selecdo e manutencdo da Bolsa de Estudo e n&o podera incorrer nas
seguintes condigdes:

a. Deixar de cumprir rigorosamente os prazos definidos nos Editais publicados de
concessao e de selecao a bolsa;

b. For verificado, a qualquer momento, que o responsavel legal pelo candidato usou de
ma-fé ou falsidade nas informagdes prestadas ou ainda evidenciar, objetivamente,
por seus bens e recursos, situagdo socioecondmica familiar contraria a situagao de
vulnerabilidade, quando de sua habilitagao;

IX - CADASTRO PARA GESTANTES

Art. 29° - No caso de gestante, sera realizado o cadastro para possibilidade de acesso da
vaga, através da apresentagao da carteirinha de pré-natal que comprove a gestagao.

§ 1°- Devera o responsavel legal estar ciente da necessidade da apresentacgao da certidao
de nascimento, presencialmente ou online, até 30/09/2026, para que ocorra a efetivacao
da inscrigdo e classificagao sistematica da crianga. Fica o responsavel legal cientificado
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que caso nao ocorra o retorno para apresentagcao da documentacao exigida, a inscrigao
nao sera efetivada.

§ 2° - Criangas nascidas apds 30/09/2026, o responsavel legal podera apresentar o
documento de certiddo de nascimento para que a crianga seja inserida na lista de
classificados conforme a data da apresentagcdo da documentacéo na creche.

§ 3° - Sera considerado o prazo limite de 30 (trinta) dias para apresentagao da certidao de
nascimento apos a data de nascimento da crianga, sob pena de cancelamento automatico
do cadastro. A entrega da certiddo de nascimento n&o é garantia de vaga para a crianga.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30° - O processo de Concessao de Bolsa de Estudo Social sera realizado, sem
interferéncias pessoais, ideoldgicas, politico-partidarias ou privilégios, tendo como base,
para a sua analise e deferimento, o parecer técnico do profissional de servigo social,
pautado nas informagbes e documentacédo apresentadas pelo candidato ou responsavel
legal do candidato menor de idade.

§ 1° - O percentual de bolsa eventualmente concedido tera validade para o ano letivo de
2027, devendo ser renovada anualmente mediante novo processo de avaliagao

socioecondmica.

Art. 31° - Este edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Santo André, 01 de julho de 2026.

Atenciosamente,

A COMISSAO DE BOLSA
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO

Para inscricdo ao processo seletivo para concessdo de Bolsas de Estudo, € preciso
apresentar os seguintes documentos:

e Certidao de nascimento da crianga com CPF (anexar cépia na ficha de inscrigao)

e RG e CPF do responsavel pela inscricao

e Comprovante de enderego com CEP (atual e em nome dos responsaveis legais da
crianga) Obs. Somente municipe

e Mae adolescente: documento com foto e CPF (anexar cépia na ficha de inscrigéo)

e Gestante: cartdo do pré-natal (anexar copia na ficha de cadastro)

Para realizacido da entrevista com Assistente Técnica sera necessario apresentar os
seguintes documentos originais:

Certidao de nascimento da crianga com CPF

RG e CPF dos responsaveis legais

Comprovante de enderego com CEP (atual e no nome dos responsaveis da crianga)

Numero do NIS da crianga/ Comprovante de Programa Social

Comprovante de trabalho/remuneracéo dos ultimos trés meses de todos os membros do
nucleo familiar

Laudo com CID — para criangas portadoras de deficiéncia

Outros que a creche julgar necessario

Para efetivacdo da matricula sera necessario apresentar os seguintes documentos
originais:

RG dos autorizados a retirar a crianga na creche (copia)

Numero de telefone dos autorizados a retirar a crianga na creche

Comprovante de atualizagao da carteira de vacinacao, emitido pelo posto de saude
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Quadro Explicativo

Tratando-se de:

e Assalariados: Apresentar 0s comprovantes dos rendimentos
(Holerite/Contracheque ou extrato da carteira de trabalho digital’) de todos os
componentes do nucleo familiar, com idade superior a 16 (dezesseis) anos,
referentes aos 3 ultimos meses;

e Trabalhador Informal, Trabalhador Eventual: Declaragdao fornecida pela
Instituicao que devera ser devidamente preenchida pelo empregador;

e Trabalhador Auténomo ou Profissional Liberal: Declaracgdo Comprobatéria de
Percepgcdo de Rendimentos (DECORE), ou Guia de Recolhimento de Instituto
Nacional de Seguridade Social (INSS) do ultimo més, ou Declaragao de Renda;

e Aposentado/Pensionista/Beneficios Previdenciarios e Programas Sociais?:
Ultimo comprovante de recebimento do beneficio ou extrato;

e Estagiario: Contrato do estagio indicando o valor recebido;

e Seguro-desemprego: Comprovante de recebimento fornecido pela Caixa
Econbémica Federal e rescisdo contratual;

e Pensdo Alimenticia: Documento do acordo com o valor recebido de penséao
alimenticia, quando formalizado por Orgdo Publico, se ndo formalizado, entregar
declaracao simples assinada, com o valor acordado informalmente;

e Proprietario _ou Sécio Proprietario _de Empresa ou Microempreendedor
Individual (MEI): DECORE (com retirada de lucros dos ultimos 3 meses e Pro-
labore) enderegado a Casa no caso de socio ou proprietario da empresa.

! Refere-se ao més anterior ao periodo de inscrigo.
2 Incluem: Auxilio doenga, Auxilio Reclusdo, Bolsa Familia, Renda Minima, Programa de Erradica¢do do Trabalho
Infantil (PETI), Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC).
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MEIMEI EDUCAGAO E ASSISTENCIA
CNPJ 51.149.391/0001-41

Resolucao n° 03/2026

RESOL . 03/2026-SE - Dispde scbre normas relacionadas
80 pmoesso de I de Vvagas na EM&;&O lnlaml da ﬂede Mmicpal
da Santo André, M'&IX& mm enueoameoesemm

CPF). conforme Art. 47, Incigo NI, Art. 7% A Secretaria de Educaco ectabalece que as ges-
tantes poderao realizar cadastro @m uma cracha municipal ou uma creche comeniada, desde

Cormveniadas para o atendimento & demanda da Rede Publica anpal de Ensino. PEDRO
LuIZ MATTOS CANHASSG BOTARO, Secretario de Educacdo, no uso & gom de suas
atribuigbes legais @, CONSIDERANDO o estabelacido na Constity OON?D 08‘
Federativa do Brasi. com deslaque aos amgos 205, 206, 211 @ 227, DERAN

chmmvaoeeneeo Estatulo da Cri Addole 0%9«' s o art 227

da Consttuigiio Federal; CONSIDERA aLul Federaln.® 8 19&) Estatuto da Crianga

l;:go“m , em seu artigo 53 e mciso V; CONSIDERANDO a Lei Federal n.®
1956,

coauo estabelece as Diretrzes ¢ Bases da Educagao Nacnonul em seus artigos 4%,

|11030' SIDERANDOaLmFodmun'I?MllwuﬂmaLDBENommnobn

oria & gratuta a educagac badsica (quatrvg;lws 17 (dezesseta anos); CON-
o Plane Municpal de Ancre/SP, Let Mumcw ne
‘9 7232015; oonsnoenmoo;w Fodaral n.Y 13.726/2018, que trata da o

que P alravés do cando de pré-natal como sague: § 1° No caso de gestante, serd
realizado o cadastro para posskildade de acesso da vaga, atravds da apresentacio da
mmmadepréﬂmdqmoomma wio o o no Art.
3% desta §2°Acmmoemwmnwmrawammuemmmmaxlmo
de 30 (trinta) dias contades da data de nascemento da crianga, sob pena de cancelamanta
aulomatcs do cadastro.§ 3* Caso a ceniddo de nascmento seja apresentada alé o Wimo dia
do pariodo de Nscrcdes, a Inscricio serd efethvada @ dassficada sistematicaments, absar-
vados oe critérios estabelacidos no arl. 4°. § 47 Caso a certiddo de nascmento Seja apee-
semadaapoaowmmdopeﬁocouemncoos.acnmwanmoanalslauodaa&
cados, chservada a data de na unidade escolar. Art. 87 Para a
raglizagao do eadasﬂro ] oeaimte (preoenctal ou onlne) deverd ser apresentada a docu-

nas incisos abaow: |, Cartio de pré-natal; Il Decumanta com foto

|&_simp dos procedmentos adminstrativas; CONSID ANDO a Let Estadual n.°
|17.252/2020, que aspoa 50078 a obrigatoredade da Wntngo nas rages pibica e par-
ticular da carteira e vacinagao no ato da matricula escolar; CONSIDERANDO a Lel Federsl

nY 14 6852023, que acrascenta dlsooalw a LDBEN, para geterminar a0 poder ptbhco a
obngacao de divulgar a ista de o POr vagas nos s bdsica

e CPF da geelanhe 1l Comprovante de residdncia no municipio de Santo André em nome da’
gestants, contrato da alugued ou daclaragao do kcatario (com data dos (Bmes trés meses);
IV. Gastante Adolescante: Documeantaco que comprove gque a gestanie & adolescente (doc-
umwo com fato e CPF), conforme Ast, 4%, Inciso HI, V. Comprovanta de recebimento de

astabelecmentos da
ae sua rede de ensino, CONSID ANOOe Lel Federal n.* 14.851/2024, que dis, sobroa
ngatonedade de crwgo de macaniemoes de levantamento e de divul
vs?esnomm @& ecucacao infantil de criangas de 0 (zero) a 3 (irés) anoa

INSIDERANDO a necessidade de ovqsnlz & plan to das crechas mmlcoms e
conmeniadas, & Rede Publlca Murhci de Ensino; R LVE: Arl. 17 Cabe & Secretaria
Municipal de Ed de dré eslabelecer normas e imantos para a
aimcaeawimdomgamsa o0 Infanlil - Creches
Municipais @ Crachas Corveniadas geslamee @ crancas de até irés anos: An. 27 A
,Educaﬁo lnlaml primeira eupa da :mqio na modakdade creche, serd ofereci-
|da 4 Rede Publica Municpal de Santo André/SP, nos
flumos do amgo 29 da I.el da » Di e Bases da E do0 Nacional - LDBEN, que esta-
lece como br 'da:runcaméuisamsdcmhdcun
fisicos, sal e social, do & agdo da famdia e
uaoomu'ndldn Art 3‘A Smnchducaglo oomoob]ntvodocohma demanda para

do do ana [etvo sub: pam vagas
&M crachas municipais ou conveniacas na Rede de Sanio an om m unico, scndo

eﬂabebco&paraoanodu%opm@mrédcmdﬂnlma smmbma
co labdizar & org A0 do o do ano letivo subsaquents. § 1° Responsivels
Is ou famik das am p vaga em creche municipal ou cormaniada dev-

mllurnwmompmoooataaonocwudomqo § 2% A nscrgAo para acesso a
vaga devera ser realizada em uma creche municpal ou comeniada, mals proxima ao
mmorwdemeldaenmcaoudepmaadomoonsavwew §3" Ainsc para

em cracha municipal ou conveniada de Santo André ocorrerd presencialmente
na mlua 6 escolar Ou por mew de cadastro  online, através do  site
portaig.santoandre.sp.gov.brleducacao, contorme prefardncia do responsdvel egal ou famil-
iar da crianca; § 4° Emoepeionalmeme no peciodo de 1'a27do|mo. &5 NSCrghes para
0ass0 48 vagas em creches municipais ou comeniadas ocorerio exclusivaments por mMaio
de cadastro online. atrawés do site portais santoandre.sp.govbrieducacac, em razao do
recesso escolar previsto no calenddrio da rede municipal de ennma 5 &0 Obrgmramem
os dados do responsavel legal, em caso de s na creche

g Social ou agao de NIS alivo, em nome da gestante ou responsidvel! legal em
caso de gestante adolescente (com dala dos UIMIMOS 1rés meses), VI Carteia profissional,
holerte, contrato de trabatho ou de de for-
muldrio de declaragio de trabalho dieponivel na unidade escolar ou gile (portais.santoan-
mwgovbn'owoao). An 8¢ A5 creches municipals @ as creches convaniadas, 50b a an-

devern se para 08 procadimentcs de
mcﬂeao para acasso a vaga por maio do arenamemo presancial a/ou eaﬂamro anline, para
informar @ orenmar as § do periodo de inscrigio através de recur-
508 tacnokgicos, mwmmo 16 am prezando pela fransparéncia
@ procisio das nformacoes acerca do dreito ao a:eﬁso dos prazes @ procedimantos
necessdrios em cada uma das elapas do processo dascritos nesta Resclugio. Art 107)
Excepclonalmanta, as Inscrigtes roaltzadu axclsivamante por molo do cadastro onling no
periodo de 17 a 27 de julho de 2026 d d0 ser cond &insern-

pelas
das no sistema da Secretaria de Edueacao(SlaEdw) nopedodooszsa 31 dsv.mode 2026
cbservando-se os critérios do eosp nesta A
Art 11 E de respooeamwaooda crecho munlapal ou corveniada. apte conferéncia de toda
a documentagao air dair ou onine o sistemna da Secretaria
de Educacdo (SisEduc) em até 2 (dous) dias Gteis para que ocora classificagho sistdmica,
conforma Art, 4%, critérios de acesso§ 1° Ao realizar a Insargio dos dados no sistema da
Secretaria de Emcaqéo (SisEduc), a Unidade Escolar que verficar que a crianga ja possui
uma Inscrigao ativa em outra Unidade, devena realizar o cancelamento da 58gunda INscrigao,
registrando esta i g0 na ficha cad conforme Art. 3° § 2%, § 27 Caso haja
divergancias na documentacao acu dados informades no cadastro oning a iNscrigio Nao
sera efetivada, sendo o responsavel lugal notificado por e-mall @ mansagem e taxio via
whatsapp (quando houver cad do rederido telef vinculado ao aplicative), lendo o
mzodalehorasmuspamm&aauo 500 pena da cancefamanto da Inscricao; § 3° Apos
és do sistema da Secrelaria de Educagio (SisEduc), a
Unloaoo Esoolar encamnv\evé 0 numero da InscrigBo emitido por este, para o e-mail
cadastrado @ mensagem de texta via wh houver cad do referido tedetons:

ser benstciano de Programas 5 COM & COMPIOVaca0 btla atraves de extralo muza-
do do Programa Social em nome da crianga; V. Possulr irmaocs matricutados na

Unigade Escolar para ¢ ano letvo da vaga plefeada: em atendimanto & Lel n* 9557/20“
geverd sar informado o noma completa do mao matrculado na masma Unidade Escolar, 8
ser confirmado através de consulia no sistema (SED).VI. Renda Famikar: no momento da
Inscrigho presencial cu cadastro onfing o responsaved legal ird informar sua renda lamikar,
|sendo que Q critério sard da renda menor para a maior, VI, Mae trabalhadora: comprovado
|atravéds de caneira profissional, holerite, oommodembehooudeda 0 de trabalho, con-
l!ormemod&bdolonmlariode { de | na unidade escolar ou sile
|(portais.santoandre.sp.gov. brieducacao). Na falla da mae, serd aceto COMPIOVanté ém name
.da um responsdvel legal pela crianga. Par arico: Havendo antre 0% classifica-
|dos, & Secretaria Municpal de Edumcbo m mrsoomocmtms priceilrios a8 criancas mais

velhas e as que mus P nesta ordem. Art. 5% A
faixa etdria dida em iadas serd amlm anualmente,

3o o ater demmnoamnndo.momommdoz’omm
siderda amm orgaﬂ
PARA ATE o] ANO LETNO DE 2027

Data de Nascmento
s Orioarz024 & 1
Inial 01042024 a 31002025

l 9 Cxdo Final CIN04/2023 a 310372024

Pardgrafo Unkco: £ de responsabilidade do responsavel kegal ou famikar da cnanca venficar
no momento da Inscrigdo prasancial ow online a falxa etara atendida na unidada ascolar
|pleteada. Ant, 6 Para a realzagao da Il ou onding), 0 responsavel legal ou
{tamikar gevera apresantar & cocUMENtagA0 ubﬁa descritas nos INCcisos abao: | Carticao
|09 Nascimento da Cranga; Il. Documeante com foto @ CPF da mae ou responsdvel lagal da
crianga; NI, Comprovante de resigéncia no municipio de Santo André am nome dos respon-
sdveis, contrato de aluguel cu daclaragdo do locatano (com data dos Gimos tras w.

municipal cu conveniads em que 3 inscrigio foi efelivads, Art. 4' A olma de vaga na creche | vinculado ao apicativo). Art. 12 As Inscncoee reaizadas 1o validade permanente, enquarn-
municipal ou converiada, ulilizande-se os dados cblidos no pericdo de nscricio, serd feita | 1o a cranga astiver dentro da falxa staria da creche, Caso a crianga am nio 56{a con-
‘com base nos o anel nosncsos aixo. por ordern de prioridade: | jae com vaga no respective ano, lerd prioridade no atendi do ano seq A
. Ser Municipe: O atendmento & s criang ‘"’s‘“‘”‘" . 8 COM- | 13 Para o ano da 2027, apos classificagao sl a lsta g tasshcadas sard
0 deverd ser foita de ap d' dvdgadam1&’(déqmsmo)hdomésdewlmrodoammmmr,pammmdandu
pendoey g mirsamisnd v’ “"‘“:':;"""‘L““ %W ':g'"‘ & | nascmento & namero da Inscrigo atendendo a Lel Geral de Protegdo de Dacds, n.'|
'"gu Mm‘:“‘ o meompo:g:r d.m Lei n ;;‘“o 13.70%2018, na creche municipal ou conveniada em que realizou o cad para a
rumclpalm&pmglrruwsua o : Fr o v '- m,‘w vaga. Parégralo (nico: Quando o 167 (écimo sexto) dia de que rata o caput do anigo ocor-
ﬁ foto @ CPF l:?:mpvm a lc;aﬂa da magg? anos, 1Ilnmaus & 29 dtas a1 o (iimo ré;ﬁma. o“;m z‘:m‘:?%so a cnangawnr::sx con'lem:h::“co?ﬁ av;:c::
dia do periodo da nscnoao) @ cartkdao de da ; IV Vinerab Soclal; | undade de prefaréncia, podara sar encaminhada para uma creche municipal ou convenlada

localizada em até 2 (dos) km do enderego residencial mformado na inscrigio. Nao havendo
© aceite da vaga disponibilizads, a crianca saird da lista de classiticacos. Art. 15 Apde o rece-
da de disponivilidade de vaga, © responsdvel kegal pela crianga davera
comparecer & Unidade Escolar na data e hordrio agendados, munics da docu exig-
da, para a efetivagao da matricula. § 1° A mmrlc«la somente podera sar reaizada palkos
responséveis lagais da arianga, medianie ape o oficial de dentilicacdo
com foto, §2°Emcasousmpossbldaoedooommnenlomdatanma 0 195pon-
savel legad p or la uma dnica wez, mediante justifica-
1iva, Amompmemmmuemmﬁwlamre ocorrar dantro do prazo de a 3 {trés)
dias (tels contados da data originalmente agendada, § 3° O nao comparecimenta para efes-
vacio da matricula, sem justificativa cu solicilaco de reagandamento No Prazo previsio no §
2% bam como o ndo comparecimenta na data reagomaoa impicara a perda da vaga
bilizada, sendo esta medi cri da lista de espera,

anca
Art. 16 Apos © Micio to ano letvo, peme'aodmaoavega concedloamedemeamscnqao
nos casos em que ficar configuradoe o mau uso em virtude a excesso de fallas nio ustificadas.
pelo responsavel lagal, ando que, Nos Casos de Molvo de doanca, o alastamento deve ser
comprovado pela da i ico, senda; | - A partir de 5 (cinco) auséncias
consecutivas (sem alestado | médico). aio reeponseve( legal sard convocado [via WhatsApp @
@-mall) para c .,a- a Il « A partir ga 10 (dez)
ausénoas r o méd havmdo a continudade da infrequéncia con-
sacutiva, &'0 responsd ; woei S04 1 e convecada'o (via WhatsApp @ e-mall) para
comparecer 3 uredade escolar, para esclarecimentos: IIf - A partir de 15 (quinze) auséncias
Cof Avas (sam do médico), lica formaimente d0 0 LSO ¥ o da vaga,
ala responsavel legal serd comunicada/o via WhatsApp, @-mal @ carta registrada sobre o
cancelamento da vaga. que serd disponibilizada automaticamente para o proximo interessa-
do; 1V - A@ruwummhmmmcmmmm ico), fica formalmante

Laudo médico atualizado, com CID, comprovando a daficiénca (se houver), V. Extrato atual-
izado (releréncia dos trés Gltimos meses) de Programa Social em nome da ou
ou declaragio de NIS alivo (se houver). VI. Comprovants de 1 da

ou declaragdo

© uso inadeq da vaga, alo responsdvel legal serd comunicada’o via
vmabsAop.emslocane Qistrada sobre o can

o da va? qua 5014 dsponb-llza-
Infansl

e para o p Art. 17 O Depa

Fundammlal pubiicand mansaimente no 57 dia Jtil as |l51.&8 de espera das creches municpais

me da crlm;&meanun profissional, holerite atuglizado, contrato de trabaho ou
|de wabalho audnomo, conforme modelo de lormuldrio de declaracdo de trabalho di \
|na unidade escolar ou site (portais samoandre. sp.gav.brieducacas). Na falta da mae, serd
aoailo e e nome de um responsdvel legal pela crianga; VI Docurnentacio que
rcomprmqmamiedncrmme, a vaga & ad (decumanto com foto @

no site portais. santoandre. sp.gov.brleducacas, No mas subsequanta a daa-
hcap&oasl&m An. laApremlereaoMcioenmmwgomaaladasuap
ficando revogada as dsposigoes anenores. Santo André. OB de junho oe 2026, PEDRO Lz

BOTARD, Secretdrio de Educaco.
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