MEIMEI MEIMEI EDUCAGAO E ASSISTENCIA
EDUCAGAO & CNPJ 51.149.391/0001-41

ASSISTENCIA

EDITAL DE BOLSA DE ESTUDO - ANO 2026

A MEIMEI Educacéo e Assisténcia (Creche MEIMEI), inscrita no CNPJ 51.149.391/0001-
41, localizada a Rua Recife, 11 — Sacadura Cabral — Santo André — Cep: 09060-730, tem
suas atribuicdes previstas em seu Estatuto Social, em consonancia com o disposto da lei,
12.868 de 15 de outubro de 2013, e em cumprimento de suas acgdes filantropicas,
regulamenta a concesséo de bolsa social de estudos oferecida aos/as novos (as) alunos
(as) para o ano de 2026.

Para o ano de 2026, serao oferecidas as bolsas de estudo, desde que as familias atendam
aos critérios estabelecidos na legislagao vigente para concessao da Bolsa de Estudo e aos
demais procedimentos institucionais e em consonancia a legislagao da Secretaria Municipal
de Educagao do Municipio de Santo André, com a seguinte oferta de vagas:

Percentual Segmento Escolar Quantidade bolsas
100% Educacao Infantil - Creche 40

Tratando-se de novos (as) alunos (as) e com base no percentual de atendimento acordado
com a Secretaria Municipal de Educacgao através do termo de colaboragcdo 054/2024,
havera a seguinte disponibilidade de vagas:

Percentual Segmento Escolar Quantidade bolsas
65,5% Educacéo Infantil — Creche - VETERANOS 76
34,5% Educacao Infantil — Creche — NOVAS VAGAS 40
100% TOTAL DO PLANO DE ATENDIMENTO 116

Podera haver alteracdo no numero de vagas ofertadas de acordo com a quantidade de
inscricdes recebidas e a quantidade de criangas comportadas na instituicdo de acordo com
a estrutura fisica e relagéo adulto x crianga, conforme legislagédo vigente.

§ Unico: Criancas inscritas e classificadas até 30/09/2024, ndo necessitam de nova
inscricdo, passando a ter prioridade no atendimento para 2026.

| - DA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDO

Art. 1° - A concessao de Bolsa de Estudo visa proporcionar acesso e atendimento a
Educacao Infantil, da Creche MEIMEI, e esta pautada, no que couber, a Lei 12.101/2009,
Decreto 8.242/2014, Lei 10.836/2004 e Lei Complementar 187/2021, bem como nos
demais aspectos juridicos aplicaveis.

Art. 2° - A concessao de Bolsas de Estudos segue a disponibilidade de vagas e
or¢camentaria da entidade para o ano letivo de 2026, levando em consideracdo os
ciclos educacionais, turnos, ano e série; de acordo com a Lei 12.101/09
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regulamentada pelo Decreto 8242/14, pelas Resolugbes 05/2020-SE e 04/2024-SE da
Secretaria de Educacado do municipio de Santo André/SP, ofertando:

|. Bolsa de Estudo Integral que sera concedida ao candidato selecionado cuja renda bruta
familiar mensal per capita ndo exceda o valor de 1,5 (um e meio) salario-minimo vigente
nacional e obedecida as demais condi¢des estabelecidas neste edital.

Art. 3° - O custo da concessao da Bolsa de Estudo sera assumido pela Mantenedora em
parceria por meio de termo de colaboragdo junto a Secretaria Municipal de Educagéo de Santo André
e abrangera o valor da anuidade escolar do ano letivo de 2026.

§ 1° - Complementarmente, para o cumprimento das proporgdes prevista no inciso 1l do §
1° da Lei 12.101/09 a Mantenedora podera custear o material didatico conforme
disponibilidade orgamentaria.

Art. 4° - A Bolsa de Estudo ¢é intransferivel, ndo havendo possibilidade de transferéncia
nem mesmo para outro membro do mesmo grupo familiar que frequente ou venha a
frequentar a Creche.

Il - DO CALENDARIO E PROCESSO DE CONCESSAO DE BOLSA

Art. 5° - Fica instituido o periodo de 07/07/2025 a 03/10/2025 para divulgacao do Edital
de Concesséao de Bolsa de Estudo, a partir de 00horas do dia 07/07/2025 as 23h59 do
ultimo dia especificado. O edital ficara disponivel para consultas até o término de todos
os prazos oficiais disponibilizados para a realizagao das inscrigdes.

Art. 6° - Para garantir a ampla divulgagcao do edital a Meimei Educacgao e Assisténcia
oferecera diferentes formas de acesso ao edital, bem como, espago online e quando
necessario presencial para esclarecimentos de duvidas e orientagdes.

Art. 7° - Os responsaveis legais pelos candidatos interessados em participar do processo
de Bolsa de Estudo devem:

a. Realizar a inscrigdo no prazo acima citado (07/07/2025 a 03/10/2025) presencialmente
ou de forma online e agendar entrevista com a Assistente Técnica para preenchimento
do CADASTRO SOCIOECONOMICO, que sera realizada neste mesmo periodo.

§ 1° - As listas com a classificacdo das criangas que pleitearem vaga para o ano letivo de
2026 serao divulgadas no dia 16/10/2025.

§ 2° - Para afericgdo do perfil socioeconémico, faz-se necessaria a apresentagdo de
documentagado comprobatdria da situagao familiar declarada pelo (a) responsavel legal do (a)
aluno (a).
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§ Unico - Sé sera agendada entrevista com a Assistente Técnica os alunos (as) que
apresentarem toda documentacéo solicitada.

Art. 9° - Cronograma:
Entrega de documentos e agendamento para | 25/08/2025 a 30/09/2025
entrevista Socioecondmica — VETERANOS
Efetivacdo da rematricula — VETERANOS 25/08/2025 a 30/09/2025
Inscrigdes — NOVOS ALUNOS 07/07/2025 a 03/10/2025
Entrevistas Socioeconémicas — NOVOS ALUNOS 07/07/2025 a 03/10/2025
Divulgagao das listas de classificados — NOVOS | 16/10/2025
ALUNOS
Efetivagcao da matricula — NOVOS ALUNOS 17/10/2025 a 19/11/2025

Pode haver alteragdo no cronograma referente aos veteranos, de acordo com a demandas

de inscricées de novos alunos recebida no periodo oficial.

Il - DO PROCEDIMENTO E CONDIGOES DE INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO
DE BOLSA.

Art. 9° - E recomendavel a leitura do Edital disponivel na secretaria da Creche e nos meios
digitais.

§ Unico - As inscrigbes podem ser feitas por qualquer membro da familia da crianca
presencialmente ou de forma online. Porém, a entrevista com a Assistente Técnica sera
realizada apdés agendamento e exclusivamente pelo responsavel legal da crianga para o
preenchimento da Ficha Socioeconémica, a entrevista acontecera de forma presencial e
complementada com visita domiciliar pelo profissional habilitado. Fica o responsavel legal
ciente que ao fornecer seus dados pessoais e da crianga no momento da inscricao e
entrevista autoriza o armazenamento em midias digitais e prontuarios fisicos, bem como, o
compartilhamento junto a Prefeitura Municipal de Santo André para fins do termo de
colaboragdo mantido para o atendimento das criangas e para os demais 6rgaos e parceiros
de controle da prestacdo do servigo oferecidos na Instituicdo. Dados que serao utilizados
para fins de estudo socioecondmico, aperfeicoamento dos servicos educacionais e dados
de saude, conforme a lei 13.709/2018.

Art. 10° - A Instituigdo ndo se responsabiliza por inscrigbes nao concluidas devido a
problemas particulares dos candidatos ou pela falta de documentos.

Art. 11° - A FICHA SOCIOECONOMICA nzo permite complementos de qualquer natureza.

Art. 12° - Apés o encerramento do periodo de entrevistas, nao sera permitida qualquer
alteracao das informacoes.
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Art. 13° — Durante o processo de concessao de Bolsa de Estudo, a Creche tera por base
as informagbes registradas na ficha socioecondmica, que deverdo ser comprovadas
mediante apresentagdo da documentacgéao exigida.

IV - DA ENTREVISTA E DOCUMENTAGAO EXIGIDA DO GRUPO FAMILIAR

Art. 14° — A entrevista Presencial consiste na afericdo documental e avaliagado do perfil
socioeconémico do grupo familiar em que o aluno esta inserido, realizada pelo técnico
responsavel, habilitado em Servigo Social; devem ser apresentados na entrevista os
documentos (anexo I) do grupo familiar no qual o candidato encontra-se inserido,
incluindo documentagéao do candidato, sendo nesta ocasido apenas os originais. Cdpias
simples ou autenticadas poderdao ser solicitadas quando necessario. Podera ocorrer
solicitacdo de documentagdo complementar, caso o técnico julgar necessario; mediante
disponibilidade de agendamento dentro do periodo estabelecido neste Edital ou o técnico
podera indeferir o processo automaticamente.

§ 1° - A entrevista e/ou visita domiciliar, para a avaliagao do perfil socioeconémico, podera
ser reagendada 01 (uma) unica vez, conforme disponibilidade de agenda da Creche e em
caso de o candidato ndo comparecer, a classificagdo sera prejudicada devido a falta de
informacgdes.

§ 2° - A Creche, por meio de Assistente Técnico, podera solicitar nova entrevista e/ou visita
domiciliar se julgar necessario para a comprovagao in loco dos dados informados na
FICHA SOCIOECONOMICA.

Art. 15° — A relagcdo de documentos exigidos estara disponivel no site, sera enviada via
WhatsApp e ficara disponivel na secretaria da Creche.

Art. 16° - As copias dos documentos exigidos (caso necessario) ficardo arquivadas no
prontuario especifico do aluno quando o candidato for beneficiado com Bolsa de Estudo.

Art. 17° - A visita domiciliar sera realizada antes da efetivagdo da matricula, nos casos em
que a Assistente Técnica julgar necessario ou a qualquer tempo, sem aviso prévio, para a
verificacao das informacdes e as condi¢des socioecondmicas informadas que consistira na
verificagdo in loco das informagdes contidas na FICHA SOCIOECONOMICA e prestadas
no ato da entrevista. No caso de visita agendada a Assistente Técnica notificara o candidato
ou responsavel legal por telefone ou e-mail sobre a necessidade do referido procedimento.

Art. 18° - Toda a documentagdo do grupo familiar que a Assistente Técnica considerar
pertinente arquivar sera organizado em prontuario individual e arquivada pelo periodo
minimo de 10 (dez) anos. E assegurado ao candidato ou responsavel legal sigilo dos
documentos apresentados, salvo aqueles exigidos pelos 6rgdos governamentais para
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prestagdo de contas. Apos o prazo limite de 10 (dez) anos, a documentagéo sera
descartada.

V — DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

Art. 19° — O grupo familiar onde o candidato esta inserido sera pré-selecionado pelo perfil
socioeconémico em consonancia com o § 1 e 2 do art. 14 da Lei 12.101/09 e
cumulativamente, por outros critérios definidos pela Creche MEIMEI, intitulados
Indicadores de Vulnerabilidade Social 1 (IVS), considerando o Art. 27 do Decreto 7.237/10
que regulamenta a referida Lei, sendo eles:

a. Ser municipe. Sendo prioritarios os candidatos que residirem no mesmo bairro onde a
Creche MEIMEI esta estabelecida

b. Analise do perfil socioeconébmico que, consiste na afericdo da Renda Bruta Mensal
Familiar 2 (RB) determinada pela Lei 12.101/09, do grupo familiar 3 em que o
candidato esta inserido;

c. Crianga com deficiéncia comprovada, mediante apresentacao de laudo médico (Lei
Municipal n°® 8.233/2001);

d. Mae adolescente: mediante apresentacdo de documento com foto e CPF que
comprove a idade da mae (17 anos, 11 meses e 29 dias — até 30/09/2024), conforme
resolugao n° 04/2024-SE do municipio de Santo André/SP;

e. Criangas com irmaos matriculados na Unidade Escolar em 2020 (Lei Municipal n°
9.557/2014);

f. Doenca Cronica, considerando a portaria interministerial n° 2.998 de 23/08/2001
e mediante apresentacéo de laudo médico;

g. Ocorréncia de Custo com Moradia, ponderando aluguel ou financiamento que
impliguem em perda consideravel da receita do grupo familiar.

h. Auséncia de Provedor Familiar, quando da falta do responsavel legal ou tutor, por
morte;

i. Irmaos dentro da faixa etaria de 0 até 17 anos, mantidos pelos genitores, além do
candidato;

j- Perda de Moradia por Motivo de Catastrofe devido a mudangas climaticas.

. O IVS é calculado mediante as informagdes inseridas pelos candidatos FICHA
SOCIOECONOMICA, no ato do seu preenchimento;

Il. Considera-se como renda bruta mensal familiar o somatério de todos os ganhos dos
integrantes da familia. Os empréstimos, financiamentos, planos de saude, gastos com:
farmacia, agua, luz, telefone, mercado, aluguel, despesas com escola etc. ndo sao abatidos
da renda bruta total, mesmo quando descontados da folha de pagamento ou do beneficio
recebido. O valor da renda bruta individual é o total da remuneragao (salarios, proventos,
horas extras, comissdes, vale alimentacgdo, gratificagdes eventuais ou nao, gratificagdes
por cargo de chefia, pensdes, pensdes alimenticias, aposentadorias, pro-labore, outros
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rendimentos do trabalho ndo assalariado, rendimentos do mercado informal ou autbnomo,
rendimentos auferidos do patriménio, e quaisquer outros). Descontados, se houver apenas
os valores da pensado alimenticia paga por ordem judicial e financiamento Imobiliario,
quando o solicitante tiver apenas 01 imovel e que este seja de uso exclusivo para moradia;

[ll. Entende-se por grupo familiar o conjunto de pessoas elencadas, conforme art. 20, §
1°, da Lei 12.435 de 06 de julho de 2011 que altera a Lei 8.742/93 “a familia € composta
pelo requerente, o conjuge ou companheiro, os pais e, na auséncia de um deles, a
madrasta ou o padrasto, os irmaos solteiros, os filhos e enteados solteiros e 0s menores
tutelados, desde que vivam sob o0 mesmo teto”. No caso de outras pessoas residirem sob
o0 mesmo teto, estas devem comprovar a relagdo de dependéncia por meio de documentos
emitidos por orgaos oficiais (Receita Federal, INSS) ou pela fonte pagadora de um dos
membros do grupo familiar que o candidato esta inserido, sob a pena de indeferimento de
processo de bolsa.

Art. 20° - O IVS indicara os candidatos selecionados de acordo com o niumero maximo
de Bolsas instituidas pela mantenedora.

§ 1° - A Renda Bruta Familiar (RB) € indice eliminatorio. O grupo familiar que possuir renda
mensal bruta familiar per capita superior a 3 (Trés) salarios-minimos nacionais nao
prosseguira no processo para concessao da Bolsa de Estudo, sendo este indeferido
automaticamente pela Assistente Técnica na afericdo da documentacao.

§ 2° - As informacgdes e a documentacao apresentadas sao de exclusiva responsabilidade
da familia e constituem condi¢cbes obrigatérias para a participacdo no processo de bolsa
social. Se apurada a inconformidade das informacdes ou qualquer outro tipo de fraude, o
(a) responsavel podera ser acionado (a), atendendo-se a legislagado concernente.

Art. 21° - Na hipotese de o numero candidatos (as) com perfil compativel a concessao de
Bolsa de Estudo ser maior do que a oferta de vagas, serdo utilizados critérios de
desempate, entre os quais: menor renda familiar per capita; residéncia mais proxima da
Creche e méae ou responsavel legal trabalhador (a).

§ unico - A Assistente Técnica, através dessa analise documental e entrevista social, e, se
necessaria, visita domiciliar, aprofunda o conhecimento dessa realidade socioeconémica.
Tendo esse parecer, a comissdo interna de bolsa delibera pelo deferimento ou
indeferimento do pedido, em consonancia com a legislagdo e demais critérios
institucionais, o que inclui a disponibilidade de vagas deliberada pela Creche.

VI - DO PARECER TECNICO SOCIAL

Art. 22° - O parecer social sera realizado sem interferéncias pessoais, ideologicas,
politico-partidaria, por profissional de servigo social (Assistente Técnica), devidamente
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inscrito no Conselho Regional de Servigo Social, pautado nas informagdes da FICHA
SOCIOECONOMICA e documentos entregues do grupo familiar exigidos e conforme
classificacado do Indicador de Vulnerabilidade Social (IVS).

Art. 23° - O parecer técnico sera assinado, datado e carimbado com o numero de inscrigao
no CRESS pela Assistente Técnica, devidamente inscrita. O parecer técnico sera
arquivado, pelo prazo de 10 anos, junto com os demais formularios e documentos
exigidos.

VIl - DA COMISSAO DE BOLSA DE ESTUDO

Art. 24°- A concessao da Bolsa de Estudo contara com uma Comissdo Organizadora,
denominada Comisséo de Bolsa de Estudo, instituida pela mantida formada por niumero
impar de pessoas e podera ser composta pelos profissionais das areas técnicas:
Coordenacado Geral, Pedagogica e Servico Social, que desempenhara as atividades
estabelecidas neste Edital, sem prejuizo de suas atividades regulares.

Art. 25° - Sao atribuicbes da Comissao de Bolsa de Estudo:

a. Elaborar o material informativo sobre os procedimentos;

b. Zelar pelo cumprimento do cronograma;

c. Apurar, a qualquer tempo, mesmo depois de concedida a Bolsa de Estudo, quaisquer
indicios de irregularidades no processo, adotando as medidas cabiveis para a sua
corregao;

d. Preservar a transparéncia e corregao do processo, evitando interferéncias de qualquer
origem;

e. Emitir parecer da comissdo de Bolsa de Estudo com as devidas justificativas da
validagao ou invalidagcado da Bolsa de Estudo.

Art. 26° — A validacado da Comissao de Bolsa de Estudo sera assinada pelo Representante
Legal e por um membro da Comisséo de Bolsa de Estudo.

Art. 27° — A validacao da comissao sera arquivada, pelo prazo de 10 anos, junto com os
demais formularios e documentos exigidos junto ao Servico de Assisténcia Social da
Creche.

VIIl - DAS CONDICOES IMPEDITIVAS DA CONCESSAO E DA MANUTENGAO DA
BOLSA DE ESTUDO

Art. 28° — O responsavel legal pelo candidato deve atender, obrigatoriamente, as condigdes

exigidas para a selecdo e manutencdo da Bolsa de Estudo e ndo podera incorrer nas

seguintes condigdes:

a. Deixar de cumprir rigorosamente os prazos definidos nos Editais publicados de
concessao e de selecao a bolsa;
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b. For verificado, a qualquer momento, que o responsavel legal pelo candidato usou de
ma-fé ou falsidade nas informag¢des prestadas ou ainda evidenciar, objetivamente,
por seus bens e recursos, situagdo socioecondmica familiar contraria a situacao de
vulnerabilidade, quando de sua habilitagao;

IX — CADASTRO PARA GESTANTES

Art. 29° - No caso de gestante, sera realizado o cadastro para possibilidade de acesso da
vaga, atraveés da apresentagéo da carteirinha de pré-natal que comprove a gestagéo.

§ 1°- Devera o responsavel legal estar ciente da necessidade da apresentagéo da certidao
de nascimento, presencialmente ou online, até 30/09/2024, para que ocorra a efetivagao
da inscrigcao e classificagao sistematica da crianga. Fica o responsavel legal cientificado
gue caso nao ocorra o retorno para apresentagcao da documentagao exigida, a inscrigao
nao sera efetivada.

§ 2° - Criangas nascidas apés 03/10/2025, o responsavel legal podera apresentar o
documento de certiddo de nascimento para que a crianga seja inserida na lista de
classificados conforme a data da apresentacdo da documentacéo na creche.

§ 3° - Sera considerado o prazo limite de 30 (trinta) dias para apresentag¢ao da certiddo de
nascimento apos a data de nascimento da crianga, sob pena de cancelamento automatico
do cadastro.

X - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 30° - O processo de Concessao de Bolsa de Estudo Social sera realizado, sem
interferéncias pessoais, ideoldgicas, politico-partidarias ou privilégios, tendo como base,
para a sua analise e deferimento, o parecer técnico do profissional de servigo social,
pautado nas informagdes e documentacido apresentadas pelo candidato ou responsavel
legal do candidato menor de idade.

§ 1° - O percentual de bolsa eventualmente concedido tera validade para o ano letivo de
2026, devendo ser renovada anualmente mediante novo processo de avaliagao
socioecondmica.

Art. 31° - Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Atenciosamente,
A COMISSAO DE BOLSA

Santo André, 30 de junho de 2025.

8




X ) )
MEIMEI MEIMEI EDUCACAO E ASSISTENCIA
EDUCAGAO & CNPJ 51.149.391/0001-41

ASSISTENCIA

ANEXO | - DOCUMENTAGAO

Para inscricdo ao processo seletivo para concessdo de Bolsas de Estudo, € preciso
apresentar os seguintes documentos:

e Certidao de nascimento da crianga com CPF (anexar copia na ficha de inscri¢gao)

e RG e CPF do responsavel pela inscrigao

e Comprovante de endere¢co com CEP (atual e em nome dos responsaveis legais da
crianga) Obs. Somente municipe

e Mae adolescente: documento com foto e CPF (anexar cépia na ficha de inscricao)

e Gestante: cartdo do pré-natal (anexar copia na ficha de cadastro)

Para realizagdo da entrevista com Assistente Técnica sera necessario apresentar os
seguintes documentos originais:

Certiddo de nascimento da criangca com CPF

RG e CPF dos responsaveis legais

Comprovante de enderegco com CEP (atual e no nome dos responsaveis da crianga)

Numero do NIS da crianga/ Comprovante de Programa Social

Comprovante de trabalho/remuneragéo dos ultimos trés meses de todos os membros do
nucleo familiar

Laudo com CID - para criangas portadoras de deficiéncia

Outros que a creche julgar necessario

Para efetivagdo da matricula sera necessario apresentar os seguintes documentos
originais:

RG dos autorizados a retirar a crianga na creche (cépia)

Numero de telefone dos autorizados a retirar a crianca na creche

Comprovante de atualizagao da carteira de vacinacao, emitido pelo posto de saude
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Quadro Explicativo

Tratando-se de:

Assalariados: Apresentar 0s comprovantes dos rendimentos
(Holerite/Contracheque ou extrato da carteira de trabalho digital’) de todos os
componentes do nucleo familiar, com idade superior a 16 (dezesseis) anos,
referentes aos 3 ultimos meses;

Trabalhador Informal, Trabalhador Eventual: Declaracdo fornecida pela
Instituicdo que devera ser devidamente preenchida pelo empregador;

Trabalhador Auténomo ou Profissional Liberal: Declaragdo Comprobatéria de
Percepgdo de Rendimentos (DECORE), ou Guia de Recolhimento de Instituto
Nacional de Seguridade Social (INSS) do ultimo més, ou Declaragao de Renda;
Aposentado/Pensionista/Beneficios Previdencidrios e Programas Sociais?:
Ultimo comprovante de recebimento do beneficio ou extrato;

Estagiario: Contrato do estagio indicando o valor recebido;

Sequro-desemprego: Comprovante de recebimento fornecido pela Caixa
Econbmica Federal e rescisdo contratual;

Pensdo Alimenticia: Documento do acordo com o valor recebido de penséao
alimenticia, quando formalizado por Orgdo Publico, se ndo formalizado, entregar
declaracao simples assinada, com o valor acordado informalmente;

Proprietario _ou Sécio Proprietario de Empresa ou Microempreendedor
Individual (MEI): DECORE (com retirada de lucros dos ultimos 3 meses e Pro-
labore) enderecado a Casa no caso de socio ou proprietario da empresa.

! Refere-se ao més anterior ao periodo de inscrigdo.
2 Incluem: Auxilio doenga, Auxilio Reclusdo, Bolsa Familia, Renda Minima, Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil (PETI), Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC).
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