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Identificacéo

Nome: Meimei Educacéo e Assisténcia
Endereco: Rua Recife, 11

Bairro: Sacadura Cabral — CEP: 09060-730
Municipio: Santo André — SP

Telefone: (11) 4421-9577

E-mail: dpmeimei@hotmail.com

Site: www.bercariomeimei.org.br

1.2 — Registros Orgéos Publicos

Registro junto ao CNAS — Processo n°. 28996.022039/94-21 deferido em 09/11/1995.
Registro junto ao CMDCA — n° 009/96-02. Titulo de Utilidade Publica Federal —
Processo MJ 08071.017369/2013-52, publicado no D.O.U. de 11/11/2014. Titulo de
Utilidade Publica Estadual — Decreto n°® 40.699, publicado no D.O.U. de 06/03/1996.
Titulo de Utilidade Publica Municipal — Lei n®. 7267, publicado no D.O.U. de 26/09/1995.
Registro no Cartério: 1° Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, sob n°. 27.445
de 26/04/1994. Certificacdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na Area
da Educacéao — Cebas — Portaria n°® 183 de 24/06/2020.

2 —

v

v

Diretoria

Presidente: Fabio Nunes de Oliveira — Profissdo: Mecéanico. Horario de atendimento:
flexivel (voluntario).

Vice-Presidente: Helio Caruzo Junior — Profissdo: Técnico em Administracdo. Horario
de atendimento: flexivel (voluntario).

1° Tesoureiro: Mauro Anténio Fiorotti — Profissdo: Aposentado. Horario de atendimento:
flexivel (voluntario).

2° Tesoureiro: Solange Antoniassi — Profissdo: Contadora. Horario de atendimento
flexivel (voluntario).

Secretaria: Paulo Felipe Fiorotti — Profissdo: Engenheiro. Horario de atendimento:
flexivel (voluntario).

Conselho Fiscal Efetivo: * Stefano Gabriel Bertagnoni Fernandes — Profisséo:
Contador. Horario de atendimento: flexivel (voluntério). * Barbara Louise Nicacio
Paludeti — Profissdo: Jornalista. Horario de atendimento flexivel (voluntaria) * Getulio
Calazans do Nascimento — Profissdo: Recepcionista. Horario de atendimento: flexivel
(voluntério).

Conselho Fiscal Suplente: *. Carlos Miguel Archanjo — Profissdo: Motorista. Horario
de atendimento: flexivel (voluntario). * Ciomara Maria de Faria Sevciuc Maria —
Profissdo: Admistradora do Lar. Horario de atendimento: flexivel (voluntaria). * Jorge
Nicolau — Profissdo: Motorista. Horario de atendimento: flexivel (voluntario).

2.1 — Responsaveis Técnicos

v' Coordenadora Administrativa: Elisabete de Campos Corréa - Carga horaria:
7:40h as 17:25h
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v' Coordenadora Pedagdgica: Raquel Nascimento Silva de Jesus - Carga Horaria:
7:40h as 17: 25h

3 — Finalidade Estatutaria

| - Atender criancas de ambos 0s sexos, com faixa etaria entre zero a quatorze anos, com
caréncia socioecondémica comprovada;

Il - Facilitar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social das criancas
assistidas;

lIl - Suplementar a familia, na garantia da efetivacdo dos direitos fundamentais basicos;

IV - Facilitar e promover a participacdo da familia na definicdo das propostas educacionais;
V - Possibilitar a crianca em idade escolar, varias op¢cdes que contribuam com o0 seu
desenvolvimento;

VI - Criar oportunidade para o desenvolvimento de suas aptiddes profissionais;

VII - Atender a gestantes e nutrizes carentes;

VIII - Prestar assisténcia social as familias carentes de subsisténcia;

IX - Explorar atividades culturais, comerciais, industriais ou de prestacéo de servigos, como
meio de sustentacao financeira dos programas da instituicdo, aplicando integralmente os
resultados operacionais destas atividades, no desenvolvimento das finalidades estatutarias;
X - Treinamento e qualificacao profissional para atender o disposto do item anterior;

XI - Entidades e organizacfes de assisténcia social sem fins lucrativos que, isolada ou
cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos
pelo Decreto 6.308/2007.

4 — Qualificacéo

O Bercario Meimei, hoje denominado Meimei Educacéo e Assisténcia, € uma entidade
Assistencial e Educacional, sem fins econébmicos e devidamente registrada nos 6rgéos
Publicos.

Instituida em 12/10/1988 por um grupo de senhoras, sendo que as atividades se iniciaram
em 17/10/1988.

A iniciativa de criar um Bercario surgiu a partir de uma das atividades sociais da
Fraternidade Espirita Renascer, que durante um curso para gestantes as voluntarias
ouviram das futuras mamaes o apelo no sentido de se criar um local onde pudessem deixar
seus filhos para continuar a trabalhar.

No inicio de suas atividades a Meimei Educacédo e Assisténcia atendia doze criancas de
zero a dois anos.

No decorrer do tempo, houve a necessidade de ampliar este trabalho, atualmente a Meimei
Educacédo e Assisténcia atende em periodo integral 125 criancas na faixa etaria de seis
meses a trés anos e dez meses.

O objetivo principal é oferecer as criancas, cuidados com alimentacédo, saude, higiene e um
trabalho pedagodgico direcionado no sentido de favorecer o seu desenvolvimento em todos
0s aspectos: fisico, afetivo, psicolégico, emocional, intelectual e social, sendo o
atendimento prestado de forma inteiramente gratuita as familias.

Para o cumprimento de sua misséo a instituicdo cumpre e faz cumprir os principios e fins
da Educacao Nacional e Legislacéo correlata: LDB 9.394/96 Lei Federal de Diretrizes e
Bases de 20/12/1996, o ECA n°® 8069/90, Lei Federal do Estatuto da Crianca e Adolescente
de 13/07/1990, Cddigo de Obras do Municipio de Santo André n°® 8065/00, de 13/07/2000,
e ainda o disposto na deliberacdo do CEE n° 06/95 do Conselho Estadual de Educagéao de
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30/06/1999 e considerando o disposto na indicagdo CME n° 001/2011 do Conselho
Municipal de Educacéo de 07/06/2011.

Os recursos financeiros séo obtidos por meio de convénio com a Prefeitura de Santo André,
gue repassa para a entidade um valor per capta, porem precisa ser complementado com
acOes solidarias da sociedade: eventos, bazares beneficentes organizados por voluntarios,
e contribuicdo mensal de doagoes.

Instituicdo federada a Feasa (Federacdo das Entidades Assistenciais de Santo André) e
participante titular do CMDCA (Conselho Municipal da Crianga e Adolescente) no periodo
de 2015 a 2018. Possuimos uma parceria com a Craisa e Mesa Brasil onde recebemos
doacbes de géneros alimenticios. E um Instrumento de Colaboracdo com a Fundagéo
Salvador Arena de repasse de valores para complementacao alimentar no periodo de 2016
a 2018. Em 2017 tivemos uma reformulagéo dos espacos ludicos através de financiamento
pelo FUMCAD (Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente).

A organizagdo funcional representa, de forma sintética, a dinAmica hierarquica que
perpassa toda a administracdo da instituicdo. Essa dindmica se consolida a partir de:
Diretoria Executiva; Gestdo Técnico Administrativa; Gestdo Pedagdgica; Servicos
Auxiliares.

A Meimei Educacéo e Assisténcia é administrada por uma diretoria executiva constituida
por 5 (cinco) membros voluntarios eleitos em Assembleia Geral com mandato de 3 (trés)
anos a saber: presidente, vice-presidente, 1° tesoureiro, 2° tesoureiro e secretario,
advindos da Fraternidade Espirita Renascer.

Com o olhar diferenciado para cada crianga procuramos criar um atendimento
personalizado para atender a necessidade de cada uma delas dentro de sua faixa etaria,
sempre buscando aprimorar e capacitar o trabalho realizado.

Missdo: Promover acbes socioeducativas que possibilitem o desenvolvimento de forma
integral de criancas e familias, que favoreca os vinculos afetivos e proporcione uma
educacao para construcdo da cidadania.

5 — Objetivos

Atendimento educacional e social a 125 (cento e vinte e cinco) criancas em periodo integral,
com idade entre 06 (seis) meses a 03 (trés) anos e 10 (dez) meses e as familias das
criancas assistidas, que participam dos encontros tematicos e demais atividades que a
creche proporciona. Assegurando o atendimento dentro do que preceitua a Lei de Diretrizes
e Bases da Educacao Nacional (LDB) e do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA),
bem como nos Referenciais Curriculares Nacionais para Educacédo Infantil (RCNEI) e a
Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

6 — Metodologia

A metodologia utilizada para o desenvolvimento do curriculo da MEIMEI Educacédo e
Assisténcia é de projetos. Para tanto os membros da equipe se reuniram no final do ano
para a escolha dos temas de maior relevancia que serdo desenvolvidos no ano seguinte.
Os temas partiram das educadoras, do interesse das criancas, do proprio contexto social
ou de temas emergentes na imprensa.

Eles sdo desenvolvidos com as criancas e ndo para as criancas e desenvolvem a
cooperacao e a solidariedade entre criangas e educadoras. A avaliagdo deve estar presente
em todo o processo entre as producdes da crianca.
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Utilizamos diversas linguagens, materiais diversificados, e partindo de situacdes concretas,
facilitamos e proporcionamos o encontro da crianga com o fazer criativo.

Esta visdo do trabalho pedagogico possibilita a transformacao do espaco da creche em um
espaco realmente democrético, onde a crianca deve ser respeitada em sua individualidade
e acao criadora. Sendo assim a abordagem da Instituicdo contempla a metodologia
construtivista idealizada por Jean Piaget, que € vista como algo que nao esti acabada e se
constitui principalmente pelo processo de interacdo do educando com o meio fisico e social,
com simbolismo humano e com as relagfes sociais. A aprendizagem se dé pela sua acao
e ndo por conhecimentos prévios, questdes hereditarias ou sociais.

O educador tem o papel de coordenador das atividades, de perceber como a crianca
aprende e de propor situacdes de aprendizagens.

O universo da crianca, a realidade onde se encontra inserida, sua criatividade e curiosidade,
sdo os pontos de partida da acdo pedagdgica, que se propde garantir a crianga a conquista
do espaco criador e gerador de conhecimento.

Fatos e situacdes devem ser aproveitados como um impulso para a busca e descoberta de
novas solugdes. Para tanto nos valemos também de festas, feiras de livros, campanhas de
solidariedade, exposicdes e tudo o mais que for necessario para que a crian¢a tenha
oportunidade de vivenciar o conteido ministrado em sala de aula, configurando-se assim
também a metodologia sociointeracionista parte do pressuposto que o processo de
ensino/aprendizagem vai além da relagdo educando/educador, educando/conhecimento,
mas sim a interacao social do educando no qual se efetiva a aprendizagem que se tem no
educador e pesquisador Vygotsky seu principal pensador.

O importante é perceber que uma histéria, um filme, um brinquedo, um desenho, um livro,
um jogo, uma cor ou mesmo um objeto de arte, pode levar individuos de qualquer idade as
vivéncias significativas e importantes para a sua vida.

6.1 — Projetos Pedagdgicos 2021

Projeto: Brinquedos e Brincadeiras
Duracgéao: janeiro a abril/2020

Projeto: Cinco Sentidos
Duracéao: maio a agosto/2020

Projeto: Bichinhos de Jardim
Duracéao: setembro a dezembro/2020

Projeto: Prolei — Projeto de Letramento Infantil
Duracéao: Anual

7 — Integracéo da familia/comunidade:

Procuramos integrar os pais a creche, levando-os a reconhecer a importancia da parceria
entre familia e escola, estimulando os mesmos a valorizar o processo de aprendizagem e
desempenho de seus filhos, pensando no bem-estar dos mesmos.

Em 2021 nossa proposta de qualificacdo dos encontros de familias permaneceu. Nosso
objetivo € aproveitar a oportunidade para reflexao de temas associados ao desenvolvimento
infantil, criando estratégias que possibilitem a participagdo dos pais e comunidade nos
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projetos desenvolvidos durante o ano letivo e a integracédo da familia no ambiente escolar
estreitando lacos e garantindo um ambiente saudavel.
Os encontros de 2021 aconteceram parte online e parte presencialmente, de acordo com a
publicacdo dos decretos autorizando cada tipo de ag¢do devido a situacdo de pandemia
causada pelo Covid-19. Os encontros online aconteceram por meio de LIVES disponiveis
na pagina institucional do Facebook (@bercariomeimei) e passaram a se chamar Encontros
Online.
Temas dos Encontros de Familias realizados em 2021:

e As transformacdes trazidas pela pandemia (participacédo Kelly, Feasa)

e Cuidado com as criancas na pandemia (Dr. Fabio W. Danatelli, pediatra e Sheila,
nutricionista)
Fontes de financiamentos e captagcao de recursos
Adoc&o um ato de amor (participacdo Maria Inés, Feasa)
Parceria escola e familia — Fortalecendo os vinculos em tempos de pandemia
Essa tempestade vai passar — setembro Amarelo (participacdo Walquiria Negri,
psicologa)
e Prevencédo do cancer de mama (participacdo ONG Viva Melhor)

8 — Educacao a saude

Os alunos da Faculdade de Medicina do ABC acompanhados de um Pediatra responsavel
realizaram visitas periddicas, para acompanhar o estado de saude das criancas,
examinando e realizando encaminhamentos para outras especialidades da area da saude.
O que precisou ser interrompido presencialmente devido a pandemia, a continuidade se
deu através de questionarios enviados as familias para um acompanhamento a distancia.
O projeto “Creche Amiga do Peito”, que incentiva o aleitamento materno apds o ingresso
da crianca na creche, foi iniciado e permanecera para o ano seguinte, juntamente com o
acompanhamento de saude da crianca pela FMABC.

9 — Numero de criancas atendidas

Atividades Data / Periodo | N° Atendidos: Total de
Programa de Bercario/Creche Gratuidade:
Regime de Semi-Internato 2021 125 125

10 — Distribuicéo por faixa etaria

Tipo de Ensino Grupo Faixa Etéaria Quantidade
Bercéario | 01/04/2020 a 2021 6
CRECHE Bercario Il 01/04/2019 a 31/03/2020 39
Maternal | 01/04/2018 a 30/06/2019 40
Maternal Il 01/04/2017 a 30/06/2018 40
TOTAL CRECHE 125
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11 - Critérios para selecao

Utilizamos como critério para selecdo a situacao de risco pessoal e social da crian¢a. Cada
familia é visitada e/ou entrevistada.

Analisamos a situagéo de forma global contemplando todos os fatores:

a. Andlise do perfil socioeconémico que, consiste na afericdo da Renda Bruta Mensal

Familiar 2 (RB) determinada pela Lei 12.101/09, do grupo familiar 3 em que o
candidato estéa inserido;

b. Crianca com deficiéncia comprovada, mediante apresentacdo de laudo médico (Lei
Municipal n® 8233/2001);

c. Proximidade da residéncia; sendo prioritarios os candidatos que residirem no mesmo
bairro onde a Creche MEIMEI esté estabelecida;

d. Criangas com irmaos matriculados na Unidade Escolar em 2020 (Lei Municipal n°
9557/2014);

e. Doenca Crobnica, considerando a portaria interministerial n° 2998 de 23/08 2001
e mediante apresentacao de laudo médico;

f. Ocorréncia de Custo com Moradia, ponderando aluguel ou financiamento que
impliguem em perda consideravel da receita do grupo familiar.

g. Auséncia de Provedor Familiar, quando da falta do responsavel legal ou tutor, por
morte;

h. Irmdos dentro da faixa etaria de 0 até 17 anos, mantidos pelos genitores, além do
candidato;

i. Perda de moradia por motivo de catastrofe devido a mudancas climaticas.

As inscricdes ocorrem sempre no més de setembro de cada ano. E continuam por fases
conforme calendério disponibilizado pela Secretaria de Educag¢édo do Municipio.

No momento da inscricdo o responsavel deve apresentar: certiddo de nascimento da
crianca e o comprovante de residéncia. Concluida esta etapa, daremos inicio as visitas ou
entrevistas realizadas pela Assistente Social.

12 — Demanda nao reprimida

Criancgas na lista de espera: 00

Este numero varia de acordo com as fases de inscricdo que acontecem no decorrer do ano
letivo.

As orientacdes dadas as familias sdo no sentido de que elas busquem outras creches
enquanto aguardam nossa lista de espera, sempre que possivel fornecemos o nome e
endereco de outras instituicoes.

13 — Alimentacéao

S&o realizadas no més as seguintes refei¢des:

Café da manha 2.750
Colacéo 2.750
Almoco 2.750
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Colacéao 2.750
Jantar 2.750

Total das Refeicdes

Café/Colacéo 8.250
Almoco/Jantar 5.500

Todas as refeicdes sdo acompanhadas por uma nutricionista, onde existe o balanceamento
nutricional bem como o aproveitamento integral de alimentos.

Nossa cozinheira e auxiliares de cozinha participam de cursos de culinaria e oficinas
oferecidos pela Semana de formacao profissional realizado pela Feasa no més de julho,
treinamentos ofertados pelo Mesa Brasil e constante atualizacdo atraves de treinamentos
realizados pela Nutricionista da Instituicéo.

Para garantirmos a alimentacdo das criangas durante o isolamento social, em parceria com
a Prefeitura de Santo André, Mesa Brasil, Craisa e outros parceiros, realizamos a entrega
de alimentos para serem consumidos em casa.

14 — Assisténcia Social

Devido aos problemas sociais e econdmicos da comunidade de entorno da creche,
pretendemos trabalhar a partir da elevacao da autoestima das criancas e das familias,
aproximando-as do trabalho interno da creche, incentivando as familias a contribuirem nas
tomadas de decisoes.
As ac0Oes descritas acima serdo integradas aos projetos, planejados no inicio do ano.
Atividades desenvolvidas durante o ano letivo:
e Realizacdo de estudo socioeconémico de todas as familias atendidas;
e Assistir o usuario dentro de sua realidade e de acordo com as nossas possibilidades;
e Trabalhar a conscientizacdo da familia e sua importancia no papel do
desenvolvimento da criancga;
e Acompanhamento de presencas nas reunides de familias na Instituicéo;
e Participacdo das familias em palestras mensais, com temas de necessidades
encontradas na clientela atendida.

15 — Administrativo

Orientacdes diversas aos funcionérios e voluntarios quando necessario;

Propiciar condi¢cdes adequadas de trabalho aos funcionarios;

Atribuicbes de tarefas diarias;

Acompanhamento de atividades, através de supervisao;

Busca de solugBes para minimizar a problemética dos usuarios junto com a

coordenacao pedagogica;

Treinamento e capacitagdo de funcionarios;

e Reunides periddicas com a diretoria, visando a melhoria do trabalho desenvolvido,
bem como o papel da entidade e comunidade;

e Dar andamento as documentacdes técnicas administrativas;

e Captacdo de Recursos Humanos: selecdo e recrutamento de funcionarios e
voluntarios;

e Programacéao e execucao de promocgdes beneficentes e utilizacdo de todos os meios

viadveis e legais para a captacao de recursos para manutencao da Entidade;
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e Realizacdo anual de Avaliacdo de Desempenho dos colaboradores e feedbacks
semestrais;

e Participacéo das reunides na Entidade ou Org&o Publico.

16 — Quadro de funcionarios por servico

" . . Regime
Cargo/funcéo Quantidade Escolaridade contratagio
Assistente Técnica 1 Superior CLT
completo
Auxiliar . -
Administrativo 1 Ensino médio CLT
Auxiliar de Superior
Educacéao Infantil 5 cursando CLT
As&stgn_te 1 Superior CcLT
Pedagdgica completo
Auxliar de Servicos 1 Ensino médio CLT
Gerais
Coord. Pedagdgica 1 Superior CLT
completo
Coordenadora 1 Superior CLT
completo
Cozinheira 1 Ensino Médio CLT
Educadora Tercelro 5 Superior CLT
Setor Nivel | completo
Educadora Terceiro Superior
. 2 CLT
Setor Nivel Il completo
Estagiaria > Superior Contrato
Pedagogia cursando Nube
Menor Aprendiz 2 Ensino Médio CLT/Contrato
Camp
Nutricionista 1 Superior Autdbnoma
completo
Servente Cozinha 2 Ensino CLT
Fundamental
Servente Limpeza 2 Ensino Médio CLT

16.1 — Voluntéarios

11 Voluntarios Comp8&em a Diretoria Executiva

04 Voluntarios para organizacgéo e realizacdo de bazar beneficente “Baratéo”
01 Voluntario para realizacdo de manutencédo predial

20 Voluntarios atuantes na realizacédo de eventos.

16.2 — A¢des com funcionarios/voluntarios

e Avaliacbes de desempenho com feedbacks constantes para melhoria no
desenvolvimento profissional;
e Treinamentos para melhoria no desempenho;

Rua Recife, 11 — Sacadura Cabral — Santo André — SP — Cep: 09060-730
Fone: (11) 4421-9577 — email: dpmeimei@hotmail.com — www.bercariomeimei.org.br



mailto:dpmeimei@hotmail.com
http://www.bercariomeimei.org.br/

A~

RO

!\[{IUIE!IC\QOE! RELATORIO DE ATIVIDADES
ASSISTENCIA 2021

e Capacitacao e aperfeicoamento das praticas, bem como a manutencao da qualidade
no ambiente de trabalho por meio da formacéo continuada,

e Orientagbes individuais;

e Pesquisa de clima organizacional;

e Avaliagdo de Desempenho Individual.
No més de outubro realizamos uma acdo com funcionarios e voluntarios, respeitando todos
0s protocolos sanitarios e de salude, em comemoracdo a todas as profissées e cargos
desempenhados na instituicdo, um café da manha tematico, que trouxe muita alegria em
um momento de descontracao.

17 — Recursos fisicos

Imével: sede propria construida em terreno cedido pela Prefeitura de Santo André em
regime de comodato.

Instalacoes:
06 Salas de atividades 01 Lavanderia
01 Fraldario 01 Patio
01 Lactério 01 Area livre com grama e morrinho
04 Banheiros para criancas 02 Parquinhos
05 Banheiros para adultos 01 Brinquedoteca
01 Refeitério para criangas e adultos 01 Almoxarifado
01 Cozinha 01 Sala para arquivo morto
02 Despensas 01 Vestiario
01 Sala de recepcédo/coordenacédo pedagodgica 01 Sala para Bazar
01 Escritério 01 Sala de Atendimento Social/Nutricdo

18 — Fontes de financiamento

Os recursos angariados para o custeio do trabalho provém de eventos beneficentes, Sécios
Contribuintes, doacdes da sociedade civil, bazar de roupas e objetos usados e de uma
parceria com a Secretaria da Educacdo de Santo André. Em 2022 em parceria com a
Fundacdo Salvador Arena recebemos uma verba para compra de alimentos que foram
distribuidos as familias atendidas durante os meses de junho a outubro. Através do Fumcad
tivemos um apoio emergencial no valor de R$ 22.320,00 onde foram destinados alimentos
as familias, aquisicao de materiais e alimentos para consumo interno na instituicdo. Ambos
emergenciais devido a pandemia de Covid-19 em que ainda estamos passando.

18.1 — Recursos utilizados

Fonte Org&o Publico/Secretaria Valor Mensal | Valor Anual

Secretaria da Educacéo
Prefeitura de Santo André
Termo de Colaboragéao n° 201/2018

Municipal R$ 75.703,75 | R$ 908.445,00
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Secretaria de Cidadania e Assisténcia
Social - FUMCAD Santo André R$ 22.320,00 | R$ 22.320,00
Termo de Colaboracéo n° 14/2021

Estadual
Federal

19 — Controle e Avaliagéo

Iniciamos o0 ano de 2021 ainda de forma remota, devido a situacdo da Pandemia, apesar
do nosso anseio pelo retorno das aulas presenciais, ainda era necessario manter o ensino
remoto. As familias tiveram acesso aos videos com os estimulos pedagdgicos disponiveis
na pagina institucional do Facebook (@bercariomeimei) e deram a devolutiva pelo mesmo
canal ou pelo WhatsApp institucional. Flexibilizamos a oferta dos estimulos com a
disponibilizacdo de material impresso a ser retirado pelas familias na instituicao.

De acordo com o decreto municipal n® 17679 de 14/05/2021 o atendimento presencial foi
retomado de forma gradativa. Para garantir o atendimento de 35% da capacidade da
instituicdo, dividimos as turmas de maternais | e Il em dois periodos: manha e tarde, assim,
as atividades foram realizadas presencialmente e por meios virtuais.

Em junho o atendimento se deu da seguinte forma: para as turmas de maternal | e Il,
atendimento de segunda a quinta-feira e as sextas ensino remoto para todos. Em agosto
finalmente retornamos com as criancas dos bercarios que jA possuiam dois anos
completos, e em setembro retornamos com os bebés abaixo de 2 anos de idade e no final
do més de setembro ja estdvamos atendendo 96% das criancas no ensino presencial em
periodo integral de segunda a sexta, e apenas Cinco criangas permaneceram no ensino
remoto, estas criangas continuaram recebendo atividades impressas e virtuais.

Para o ano de 2021 foram elaborados trés projetos, sendo desenvolvidos
guadrimestralmente, tempo considerado adequado pela equipe pedagdgica. O tema dos
projetos desenvolvidos foram: Brinquedos e Brincadeiras, Cinco Sentidos e Bichinhos de
Jardim.

O projeto Brinquedos e Brincadeiras aconteceu no 1° quadrimestre do ano, proporcionando
as criancas a oportunidade de ampliar seus conhecimentos através de atividades ludicas,
aumentar o repertdrio de brincadeiras, registrar diferentes formas de brincar.

O projeto Cinco Sentidos aconteceu no 2° quadrimestre do ano, entendemos que as
criangas possuem uma hatureza singular que as caracteriza como seres que sentem e
pensam o mundo de um jeito préprio. Os conhecimentos sdo construidos a partir das
interacBes que estabelecem com outras pessoas e com 0 meio que vivem. As memaorias
sdo criadas a partir das atividades rotineiras. Nesse projeto estimulamos o
autoconhecimento referente aos cinco sentidos agucando a curiosidade natural da crianca,
de maneira ludica.

O projeto Bichinhos de Jardim foi desenvolvido no ultimo quadrimestre do ano de 2021, de
acordo com a BNCC, as criangas desta faixa etaria, se encantam pelos animais em geral.
Para atender aos interesses das criangas e contribuir para a ampliacdo de seus
conhecimentos, propomos este projeto, pois permite tanto explorar o espaco jardim quanto
conhecer os bichos que ali moram, dando as criancas a oportunidade de estimular atitudes
de respeito e preservacdo como meio ambiente e 0s animais.

Além destes projetos no 2° Semestre retomamos o Projeto Era Uma vez, trazendo para as
criancas contacdes de historias apresentadas pelas educadoras, € um momento muito
apreciado pelas criancas e de forma ludica ensinamos o gosto pela leitura e histérias.
Dessa forma, a meta “Desenvolvimento integral da crianca a partir dos Eixos estruturantes:
interacdes e brincadeiras” foi trabalhada por meio das agdes acima, no primeiro semestre
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porém sua avaliacdo com dados concretos se viu prejudicada pelo contexto atual no qual
nao houve contato direto com as criancas para avaliar os resultados obtidos, embora
tenhamos recebido devolutivas de grande parte dos pais (disponibilizamos algumas opc¢des
para que os pais mostrassem o resultado final das atividades pedagdgicas enviando fotos,
devolucédo das atividades impressas, videos, etc.). Com o retorno das aulas presencial
conseguimos acompanhar melhor o desenvolvimento das criangcas e atender as suas
necessidades em seus aspectos fisico, psiquico, afetivo e social.

Para orientacdes as familias, demos continuidade nos Encontros de Familias com temas
relacionados ao cotidiano visando a melhoria na qualidade de vida das familias, assim, para
a realizagdo dos Encontros de Familias, contamos com palestrantes voluntarios de diversas
areas de interesse comum. Os primeiros encontros de 2021 aconteceram no formato on-
line por meio de lives disponiveis na pagina institucional do Facebook (@bercariomeimei)
e passaram a se chamar Encontros On-line. Os temas abordados foram: Transformacdées
trazidas pela Pandemia, Cuidado com as criangas na Pandemia; Fontes de financiamentos
e captacdo de recursos; Adocdo um ato de amor; Parceria Escola e Familia, fortalecendo
os vinculos em tempos de pandemia; Essa tempestade vai passar- Setembro amarelo e em
outubro realizamos o primeiro encontro presencial com o tema Outubro rosa - més de
prevencao do cancer de mama, com a parceria da ONG Viva melhor.

Quanto a saude e alimentacdo, contamos com uma nutricionista cujo objetivo € orientar a
equipe e familias sobre as refeicfes das criancas e a elaboracdo do cardapio semanal para
o devido balanceamento nutricional e acompanhamento garantindo uma alimentacéo
saudavel. Nossa nutricionista também participou de alguns Encontros On-line dando
orientacdes sobre aproveitamento alimentar e atividades culinarias a serem feitas com as
criancas. ApdOs o retorno presencial das criancas, observamos que muitas criancas
apresentaram dificuldades na alimentacgé&o, recusando os alimentos oferecidos pela creche,
e a fim de orientar e atender as necessidades destas criancas e familias, a nossa
Nutricionista e equipe pedagogica realizaram atendimentos online com essas familias.
Ainda na area da saude, com o retorno das atividades presenciais, conseguimos no
segundo semestre retomar a parceria com a Dr. Denise de Oliveira Schoeps, pediatra e
professora do curso de medicina da FMABC e os estudantes de Pediatria da FMABC que
h& alguns anos realizam um trabalho de acompanhamento pediatrico com as criancas da
Meimei.

No més de novembro, foi feito avaliacdo de peso e altura, verificacdo da carteira de vacina,
alimentacao e avaliacdo do desenvolvimento neuroldgico. As criancas que estavam com o
peso fora do que é esperado para a faixa etéria, carteirinha de vacina desatualizada ou
outras particularidades, a Dr. Denise realizou os encaminhamentos médico para UBS, para
gue as familias facam o acompanhamento com o pediatra e especialistas conforme
necessidade.

Sempre que necessario, ocorreram atendimentos individualizados e as devidas reunides,
respeitando as regras da vigilancia sanitaria e da Secretaria de Salude para o0 momento da
pandemia sendo, portanto, on-line ou presencial, de acordo com os decretos e orientagdes,
conforme ja mencionado.

No 2° semestre conseguimos retomar as Reunides de Pais de forma presencial, ajudando
a fortalecer o vinculo com as familias que foi prejudicado devido a Pandemia. Em novembro
também realizamos A Expo Meimei que acontece no final de cada ano letivo, € organizado
para expor as atividades e

todo trabalho pedagdgico realizado no decorrer do ano com as criangas, para que as
familias e toda a comunidade escolar possam apreciar o trabalho desenvolvido.

Neste ano realizamos o EXPO MEIMEI juntamente com a Semana da Familia, aléem da
exposicdo das atividades, tivemos apresentacdes das criangas para as familias, foi um
momento muito gratificante para todos.
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Em relacdo a formacao continuada das Educadoras foram realizados encontros semanais
e as Reunides de formag¢do mensal com a coordenadora pedagdégica, conforme calendério
escolar, além dos cursos oferecidos pela Secretaria de educacédo e FEASA. No 2° semestre
recebemos o Formador Fernando Rios que ministrou um treinamento sobre Gestdo no
Tempo, trazendo dicas e ideias para ajudar na organizacdo dos nossos afazeres diarios e
a melhor forma de administrar o nosso tempo. No més de novembro recebemos a Empresa
ALPHAMED que ministrou um treinamento da Lei Lucas e Primeiros Socorros para toda a
Equipe.

No segundo semestre fomos contemplados pela Fundagcédo Salvador Arena com o PACES
EMERGENCIAL PANDEMIA - Programa de Alimentacdo Complementar, foram 96 familias
beneficiadas com cestas basicas durante 5 meses. Além das cestas compradas atravées do
PACES recebemos doag¢Oes de alimentos de outros parceiros como: Banco de Alimentos,
Mesa Brasil, Aja Alimentos e FUMCAD (Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente),
gue foram entregues para as familias junto com kit merenda fornecido pela secretaria de
educacéo.

Para o ingresso da crianca na Instituicdo contamos com o trabalho do Cadastro
Socioecondmico, que foi realizado pela Assistente Técnica contratada pela instituicdo com
formacao em Servico Social, obedecendo critérios de prioridade, cuja visao voltada para a
nossa realidade nos deu seguranca no atendimento, uma tarefa importante que nos
mobiliza para que nos esforcemos em manter o trabalho nos proximos anos. Também foi
realizado um estudo socioeconémico com todas as familias atendidas para levantamento
de dados quantitativos sobre a situacdo dessas familias, todo o estudo é pautado no
decreto n° 8.242 de 2014 que estabelece os critérios exigidos por seu art. 33, onde faz uso
exclusivo de selecdo a partir do perfil socioeconémico e posteriormente dos critérios
expressos nesta mesma lei.

No més de novembro realizamos a pesquisa de satisfacdo do ano letivo de 2021, enviada
pela secretaria de educacao, essa pesquisa tem a finalidade de avaliar a Meimei Educacgéao
e Assisténcia durante o ano letivo de 2021 nas categorias: Qualidade do ensino (Qualidade
das propostas: Brincadeiras, Alimentacao, Cuidados, Interacdo do educador com a crianca,
Desenvolvimento da crianca apés ingresso na Creche ); Infraestrutura (Espacos Fisicos
Internos destinado & exploracédo e brincadeiras, Area Externa/Parque/Péatio, Materiais
pedagdgicos utilizados na realizacdo das propostas, Limpeza/Protocolos Sanitarios);
Equipe (Comunicacgéo, Encontro com as familias, Eventos) a pesquisa foi enviada através
do Google Forms no WhatsApp das familias, e para as familias que tem dificuldades em
responder através deste meio, também disponibilizamos a pesquisa impressa. O retorno foi
muito positivo, nos comentarios as familias elogiaram bastante a instituicdo, tivemos
apenas dois comentarios com sugestdes para rever o horario de alimentacdo das criancas
e enviar fotos das criancas no WhatsApp das familias.

Realizamos uma avalia¢ao no inicio do ano letivo com as educadoras, equipe operacional
e administrativo, a fim de refletir sobre a pratica educacional baseado na nossa missao
“‘Promover agdes socioeducativas que possibilitam o desenvolvimento de forma integral da
crianga familias, que favoreca os vinculos afetivos e proporcione uma educacdo para a
construcdo da cidadania”, os pontos avaliados para ser melhorados foram: formacdes
pedagodgicas semanalmente, criar novas formas de fortalecer os vinculos e a participacéo
das familias na creche, empatia e colaborac&o da equipe no geral e comunicacao interna.

E, por fim, todos os meses houve a entrega dos documentos mensais de prestacao de
contas solicitados pela prefeitura (dos setores administrativo e pedagogico) e a participacao
nas reunides setoriais mensais aconteceu em todas as reunides de 2021 bem como da
coordenadora administrativa quando solicitado ao final de 2021 (para orientacdes gerais e
para orientagfes quanto ao plano de trabalho do préximo ano letivo).
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Consideramos, ap0s avaliagcdo integrada entre os setores pedagodgico, social e
administrativo, que trabalhamos todas as metas do plano de trabalho ao longo de 2021,
com o retorno das aulas presenciais conseguimos fortalecer novamente o vinculo com as
criancas e familias que foi afetado na Pandemia, apesar de todos os desafios para retomar
o atendimento presencial, conseguimos seguir os protocolos estipulados pela secretaria de
educacéo e vigilancia sanitaria, garantindo a seguranca de todos.

Santo André, 31 de janeiro de 2022.

— r

eimei Educacéo e Assisténcia.

Fabio Nunes de Oliveira
Presidente
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